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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Καλλιέργεια ενεργού συμμετοχής, υπευθυνότητας και
συνεργασίας των μαθητών/τριών μέσα από τη συμμετοχή τους
σε ομαδικές σχολικές δραστηριότητες και εκπαιδευτικά
προγράμματα.

Ανάπτυξη δεξιοτήτων ζωής, όπως η επικοινωνία, η επίλυση
προβλημάτων, η δημιουργικότητα και η κριτική σκέψη, μέσω
βιωματικών δράσεων και προγραμμάτων.

Ανάδειξη των ιδιαίτερων ενδιαφερόντων και ταλέντων των
μαθητών/τριών μέσα από καλλιτεχνικές, περιβαλλοντικές,
πολιτιστικές και τεχνολογικές δραστηριότητες.

Προώθηση της έννοιας της βιωματικής μάθησης και της χαράς
της δημιουργίας, ενισχύοντας τη θετική στάση των μαθητών
απέναντι στο σχολείο και τη γνώση.

Καλλιέργεια αξιών σεβασμού, αλληλεγγύης και οικολογικής
συνείδησης μέσα από συμμετοχή σε προγράμματα σχολικών
δραστηριοτήτων.

ΕΝΑΣΧΟΛΗΣΗ ΜΑΘΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ
ΜΕ ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ
ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος



Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

1. Καλλιέργεια κλίματος εμπιστοσύνης και σεβασμού μεταξύ
μαθητών και εκπαιδευτικών, ώστε να ενισχυθεί η επικοινωνία
και η θετική αλληλεπίδραση μέσα στην τάξη.

2. Ενδυνάμωση της συμμετοχής των μαθητών στη μαθησιακή
διαδικασία και στις σχολικές δραστηριότητες μέσω διαλόγου,
συνεργασίας και ομαδικών εργασιών

3. Ενίσχυση του ρόλου του εκπαιδευτικού ως εμψυχωτή,
καθοδηγητή και υποστηρικτή των μαθητών στη μαθησιακή και
προσωπική τους ανάπτυξη.

4. Αναγνώριση και αποδοχή της διαφορετικότητας και
καλλιέργεια κουλτούρας αλληλοσεβασμού μέσα στο σχολικό
περιβάλλον.

5. Ανάπτυξη μηχανισμών διαλόγου (π.χ. μαθητικά συμβούλια,
ομάδες συζήτησης, κοινές αποφάσεις για δραστηριότητες) που
ενισχύουν τη συνεργασία και την υπευθυνότητα.

6. Ενίσχυση της συναισθηματικής ασφάλειας των μαθητών,
ώστε να νιώθουν ότι το σχολείο είναι χώρος υποστήριξης και
αποδοχής.

7. Προώθηση θετικού παιδαγωγικού κλίματος που συμβάλλει
στη μείωση συγκρούσεων και στην αύξηση της σχολικής
συμμετοχής.

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΚΑΙ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕΤΑΞΥ
ΜΑΘΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΚΑΙ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

1. Βελτίωση της ασφάλειας και λειτουργικότητας του σχολικού
χώρου, εσωτερικού και εξωτερικού, με παρεμβάσεις σε
συνεργασία με τον Δήμο, το Σύλλογο Γονέων και Κηδεμόνων
και άλλους αρμόδιους φορείς.

2. Εξασφάλιση ενός ελκυστικού, καθαρού και φιλικού
περιβάλλοντος μάθησης, που συμβάλλει στην ψυχολογική
ευεξία και τη δημιουργικότητα μαθητών και εκπαιδευτικών.

3. Αναβάθμιση του αύλειου χώρου με στόχο την ασφάλεια και
την αξιοποίησή του για παιδαγωγικές και αθλητικές
δραστηριότητες (π.χ. βελτίωση γηπέδου, δημιουργία σκίασης,
πράσινων σημείων, καθιστικών).

4. Ενίσχυση της συνεργασίας σχολείου – τοπικών φορέων
(Δήμος, Περιφέρεια, Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων του
σχολείου, Τοπικοί επιχειρηματίες) για την υποστήριξη έργων
υποδομής.

5. Ανάπτυξη περιβαλλοντικής συνείδησης και υπευθυνότητας
των μαθητών/τριών μέσα από τη συμμετοχή τους σε δράσεις
βελτίωσης και φροντίδας του σχολικού χώρου.

6. Εξοπλισμός νέων αιθουσών με σύγχρονα μέσα διδασκαλίας
(π.χ. προβολείς, υπολογιστές) σε συνεργασία με
εκπαιδευτικές και δημοτικές αρχές.

ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗ ΚΑΙ ΒΕΛΤΙΩΣΗ
ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΤΟΥ ΧΩΡΟΥ ΤΟΥ
ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ
ΦΟΡΕΙΣ

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

1. Ευθυγράμμιση των εκπαιδευτικών πρακτικών με τις
σύγχρονες παιδαγωγικές, ψηφιακές και
κοινωνικοσυναισθηματικές ανάγκες των μαθητών/τριών.

2. Ανάδειξη του σχολείου ως κοινότητας μάθησης όπου η
επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών αποτελεί βασικό
στοιχείο της λειτουργίας του.

3. Καλλιέργεια κουλτούρας συνεργασίας, διά βίου μάθησης και
ανταλλαγής καλών πρακτικών μεταξύ των εκπαιδευτικών της
σχολικής μονάδας.

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΣΕ
ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΑΡΜΟΔΙΟΥΣ
ΦΟΡΕΙΣ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ
ΕΝΔΟΣΧΟΛΙΚΕΣ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΕΙΣ

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

1.
Ενίσχυση της εξωστρέφειας του σχολείου μέσα από τη
συμμετοχή σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα που
προωθούν τη συνεργασία, την καινοτομία και την ανταλλαγή
καλών πρακτικών.

2.
Ανάπτυξη ευρωπαϊκής ταυτότητας στους μαθητές και τους
εκπαιδευτικούς, μέσω συνεργασιών με σχολεία και
οργανισμούς άλλων χωρών.

3.
Επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών.

4.
Αναβάθμιση του εκπαιδευτικού έργου και του παιδαγωγικού
κλίματος μέσα από την εφαρμογή καινοτόμων πρακτικών που
προκύπτουν από τη συμμετοχή στα προγράμματα.

5.
Ενίσχυση της συνεργασίας σχολείου – τοπικής κοινωνίας με
τη διάχυση των αποτελεσμάτων των προγραμμάτων σε
γονείς, φορείς και ευρύτερο κοινό.

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΣΕ
ΕΘΝΙΚΑ ΚΑΙ ΕΥΡΩΠΑΪΚΑ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΜΕΣΩ
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΩΝ


